PO2/AC/ZAM/2020/45479/1 *SK-MPSVR-21503839%

DOHOD A ¢. 20/37/010/56
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda*)

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny PreSov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
V mene ktorého kona: PhDr. Alena KriStofikova, riaditel’ka uradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,,rad*)

Obec Chminianske Jakubovany
Sidlo: Chminianske Jakubovany 82, 082 33 Chminianske Jakubovany
V mene ktorého kona: Jozef Cervenak, starosta obce
ICO: 00327158

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikécia § 10 zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

vwve

v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi (d’alej len
,obcan®), ktorych ucast’ za tymto ¢elom zabezpeci urad.

3. Predmetom tejto dohody je aj Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri

zabezpeceni realizicie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok
obcanom na splnenie zdkonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok IT
Podmienky vykonu ¢innosti
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1. Vykon Ccinnosti blizSie Specifikovanej v bode 4. tohto clanku dohody obcana sa
uskutoCiiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato formou dobrovolnickej Ccinnosti
(organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zakonom ¢. 406/2011 Z. z. o
dobrovol'nictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov).

2. Organizator je povinny zabezpeCit vykonavanie aktivacnej c¢innosti v termine od
01.08.2020 do 31.07.2021.

3. Miesto vykonu Cinnosti:
Katastralne uzemie obce Chminianske Jakubovany.

4. Druh ¢innosti:

- ¢innosti pri odstraiiovani nésledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarne;j
pomoci, zachrane Zzivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri
uskutocnovani rozvojovych programov v ramci projektov domdcich, zahrani¢nych a
medzindrodnych organizacii,

- ¢innosti  pri  odstranovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a
znevyhodnenia vyplyvajuceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je
zabezpecit rovnost’ prilezitosti v praxi,

- ¢innosti pri zaclefiovani osdb zijucich v socidlne vylu¢enom spolocenstve do spolo¢nosti,
najmi pri odstraniovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia,

- administrativne prace pre verejna spravu,

- d’alsie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov.

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania ¢innosti (od — do) denne : 08:00
—12:00.

6. Pocet vytvorenych miest pre obcanov, ktori budu zabezpecovat’ ¢innosti podl'a bodu 4
tohto ¢lanku, najviac: 5

Clanok II1
Prava a povinnosti uradu

1. Urad bude napiiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6.
¢l. I1. tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

2. Urad sa zavizuje zabezpecit' pre obéana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,OOPP*),

b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP*)

c) urazove poistenie,

d) evidenciu a vydavanie OOPP a PP organizatorovi na zaciatku a po skonceni platnosti
tejto dohody.

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ uéast ob&anov na &innostiach v zmysle
clanku II tejto dohody a § 10 ods. 11 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenavat’ zistené vysledky a prejednéavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora
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Organizator sa zavizuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpecit’ pre obCana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obanom na zaciatku Cinnosti a ich
nasledné prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich
vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za
tymto ucelom si plnit’ vSetky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela (v tomto
pripade organizatora), v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Organizator sa zavizuje odovzdavat mesacnu evidenciu dochadzky nasledovnym
spdsobom: osobne alebo elektronicky.

Organizator sa zavdzuje predlozit’ mesacnu evidenciu dochddzky ob¢anov tradu vzdy 1.
pracovny dei nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

Organizator sa zavédzuje spolupracovat’ s iradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto
dohody, akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych uradom a tieto uvadzat’ pravdivo do
mesacnej evidencie dochddzky ob¢anov vypracovanej spéosobom dohodnutym v bode 4.
¢lanku IV tejto dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za UCelom organizacie a koordinicie ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohladu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktni osobu (koordinétor
aktiva¢ného centra uradu):

Meno a priezvisko: Bc. Daniela Adzimova

Telefonne Cislo: 051/2441 375

E-mailova adresa: daniela.adzimova@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizicie a koordinacie ¢innosti obCana Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnii osobu
(zamestnanec organizatora) :

Meno a priezvisko: Jozef Cervenidk

Telefonne cCislo: 051/7795596

E-mailova adresa: obecchjakubovany@mail.t-com.sk

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody budi spolupracovat’ pri koordinacii
obCanov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky obcanov ztcastiujlicich sa na vykone
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¢innosti, zabezpecia, aby bola podpisand Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne
kontaktnou osobou opravnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou
osobou Uradu a vlastnoru¢nymi podpismi ob¢anov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku II,
alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad modze od dohody odstupit.
Odstapenim tradu od dohody tito zanikd ku ditu dorucenia pisomného odstipenia
organizatorovi uradom.

Novu dohodu mdze Urad uzatvorit’ s organizatorom najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom organizdtor dostane jedno
vyhotovenie a urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma uc€astnikmi dohody.

Této dohoda nadobuda platnost’ a u€innost diiom jej podpisania oboma uc€astnikmi
dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

dna A% dna
Jozef Cervenak PhDr. Alena Kristofikova
starosta obce riaditel’ka uradu
Obec Chminianske Jakubovany Urad prace, socialnych veci a rodiny Presov



