Obec Chminianske Jakubovany

obecny urad Chminianske Jakubovany 82 082 33 Chminianska Nova Ves
tel. €.: 0561/ 779 55 96
email: obec@chminianskejakubovany.sk , web: www.chminianskejakubovany.sk

vyhlasuje vyberové konanie na

pracovné pozicie ¢lenov miestnej oblianskej a preventivnej sluzby

Miesto vykonu prace: katastralne uzemie obce Chminianske Jakubovany
Predpokladany termin nastupu do zamestnania: 01.10.2023

Druh pracovného pomeru: pracovny pomer na dobu urcitu
Ponukany plat: minimalna mzda

Informacie o pracovhom mieste

Napln prace:

* monitorovanie a zabezpelovanie bezpeénosti deti
* dohliadanie na ochranu verejného a sukromného majetku pred poskodzovanim

* upozorfnovanie na protispoloCensku ¢innost' a protipravne konanie, nasledne
oznamuje danu skuto€nost (skutok, nasledky a pod.) prislusnej institucii

* kontrolovanie pohybu a miesta stretavania sa maloletych deti a mladeze vo
vecernych hodinach bez pritomnosti rodiCov

* monitorovanie a predchadzanie vzniku konfliktov v ramci MRK
* napomahanie hliadke Policajného zboru SR
* dohliadanie na poriadok a bezpeénost’ v obci

* upozorhovat na spravne nakladanie s odpadmi a na zékaz vypalovania travy a
zakaz zakladania ohnov na miestach, ktoré na to nie su uréené a kde hrozi vznik
poziaru

* monitorovat a oznamovat vznik nelegalnych skladok odpadu

* vykonavat' dalSie prace podla pokynov pracovnika, zodpovedného za realizaciu
projektu
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Poziadavky na zamestnanca:

Vzdelanie:

* ukonc€ena povinna Skolska dochadzka v zmysle zakona €.245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani

PozZiadavky:

* uchadza¢ ma minimalne 18 rokov

* dobry zdravotny stav

* uchadza¢ ma trvaly pobyt v obci

* znalost jazyka ciefovej skupiny

* spbésobilost na pravne ukony v plnom rozsahu

* ma v MRK a u ostatnych obyvatelov obce prirodzenu autoritu a je povazovany za
osobu s moralnymi zasadami

* uchadzac nesmie byt pravoplatne odsudeny za:

* trestny Cin podla ,,1.hlavy Trestné &iny proti Zivotu a zdravia” Trestného
zakona ¢.300/2005 Z. z.

* akykolvek zlo€in v zmysle Trestného zakona &. 300/2005 Z. z

Vyberové konanie sa uskutoéni diia 20.09.2023 o 09.00 hod. v priestoroch
Obecného uradu obce Chminianske Jakubovany
Zaujemcovia o uvedenu pracovnu poziciu mézu pisomnu Ziadost' o prijatie do zamestnania dorucit
osobne alebo zaslat postou na adresu obecny urad Chminianske Jakubovany 82 082 33
Chminianska Nova Ves s oznaCenim obalky “VK - MOaPS - NEOTVARAT”.

Uzavierka na predlozenie ziadosti o prijatie do zamestnania je 18.09.2023 do 12:00 hod.

Zaujemcovia, ktorych pisomné Ziadosti do vyberového konania budu doru¢ené po termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.
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Zoznam pozadovanych dokladov k ziadosti o prijatie do zamestnania:

* Strukturovany Zivotopis uchadzaca

* vypis z registra trestov nie starsi ako 3 mesiacov

* doklad o zdravotnom stave — lekarska prehliadka

* doklad o najvy§§om dosiahnutom vzdelani

* iné doklady potvrdzujuce odbornu spésobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne)

* uchadzac¢ méze predlozit’ aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od
predchadzajuceho zamestnavatela alebo od organizacii, s ktorymi v minulosti
spolupracoval

* suUhlas so spracovanim osobnych udajov na osobitnom formulari

V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako
vhodnych na osadzovanu poziciu a pocet Uspesdnych uchadzacov je vys8i ako pocet
obsadzovanych pozicii alebo sa o jednu poziciu uchadzaju viaceri rovnocenni uchadzaci, komisia
posudzuje dopliiujuce vyberové kritéria:

osobnostné predpoklady: empatia, schopnost zvladat naro¢né situacie spojené s
vykonom povolania, komunika&né zru¢nosti, schopnost riesit’ konflikty, motivacia pre
pracu vo vylu€¢enych komunitach/ lokalitach, schopnost ostat neutralny, schopnost
rozpoznat' konflikt zaujmov a dalSie

vysporiadané zavazky voci obci
najvysSie dosiahnuté vzdelanie
znalost’ jazyka cielovej skupiny
praca s PC - minimalne zakladna uroven

osobny zaujem priebezne sa vzdelavat v odbornej problematike suvisiacej s pracovnou
naplnou

Upozornenie:

* na vyberové konanie budi pozvani iba zaujemcovia, ktori spifiaja kvalifikaéné
predpoklady na danu poziciu a dorucili vSetky pozadované doklady

Chminianske Jakubovany Gejza Cervenak, v. r.
dna: 18.08.2023 starosta obce



